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CONVENIO
EMPRESAS DISTRIBUIDORAS DE ELECTRICIDAD (CUED) Y LA ADMINISTRADORA DE SU

SOCIALES (ADESS).

ENTRE: EL CONSEJO UNIFICADO DE EMPRESAS DISTRIBUIDORAS DE ELECTRICIDAD (CUED), creado
mediante el|Decreto Num. 369-2022 de fecha siete (07) del mes de julio del afio dos mil veintidds
(2022), el cupal modificé el articulo 8 del Decreto Num, 342-20, de fecha dieciséis (16) del mes de agosto
del afio dos|mil veinte (2020), que crea el Consejo Unificado para la administracién de las tres (03)
empresas distribuidoras de eleciricidad: Empresa Distribuidora de Eleciricidad del Este (EDEESTE), Em-
presa Edenoyte Dominicana (EDENORTE) y Empresa Edesur Dominicana (EDESUR), emitido por el Poder
Ejecutivo, con su asiento en la Avenida Tiradentes, Nom. 53, Edificio B, 3er Nivel Banco de Desarrollo de
las Exportacjones (BANDEX), sector Naco, de esta ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital
de la Republica Dominicana, debidamente representada por el sefior MANUEL EMILIO BONILLA DO-

g’mﬂ"‘? ’

MINICI, ens
(CUED), dorI

Dominicana,
adelante se

calidad de Presidente del Consejo Unificado de las Empresas Distribuidoras de Electricidad
inicano, mayor de edad, provisto de la cédula de identidad y electoral Nﬂm.‘
domiciliado en esta ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la Republica
designado mediante decreto nim. 255-23 de fecha 14 de junio de 2023, la cual en lo

Henominard “CUED" o por su nombre completo.

De la otra pgirte, LA ADMINISTRADORA DE SUBSIDIOS SOCIALES (ADESS), entidad creada mediante
el decreto Nim. 1560-04 de fecha dieciséis (16) del mes de diciembre de afio dos mil cuatro (2004),
con su asienfto en la avenida Gustavo Mejia Ricart nim. 141, Ensanche Julieta, Distritoc Nacional,

representad
portador de

por su Director General, LIC. CATALINO CORREA HICIANO, dominicano, mayor de edad,
la cédula de identidad y electoral Num. domiciliado y residente en esta

ciuvdad de Sgnto Domingo, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana, la cual en lo adelante
se denominafd en este documento como “ADESS” o por su nombre completo.

Cuando EL QUED y LA ADESS sean denominadas conjuntamente en el presente documento, estas se

denominardn

CONSIDERA|
Electricidad,

“LAS PARTES".
PREAMBULO

NDO: Que el CUED es el érgano de administracién de las Empresas Distribuidoras de
cuya denominacién e integracién fueron establecidas mediante el articulo 8 del decreto

nom. 342 de| fecha 16 de agosto de 2020, que declaré de alto interés nacional la liquidacién de la

Corporacion
2022 de fed

Dominicana de Empresas Eléctricas Estatales (CDEEE) y modificado por el Decreto 369-
ha siete (07) del mes de julio del afio dos mi veintidés (2022), el cual indicé que “Se crea

el Consejo Uriﬁcado de las Empresas Distribuidoras de Electricidad para la administracién de las tres

empresas dis
(EDENORTE),
Electricidad g
Y un vicepres
En ese sentid
mes de agosi

CONSIDERA
Dominicana |
Empresas Dis

ribuidoras de electricidad, a saber, Empresa Distribuidora de Electricidad del Norte, S.A.
Empresa Distribuidora de Electricidad del Este, S.A. (EDEESTE), Empresa Distribuidora de
el Sur, S.A. (EDESUR). Dicho consejo estard integrado por nueve (9) miembros, un presidente
dente ejecutivo, todos los cuales serdan designados por el presidente de la Republica.” (sic).
b, sus miembros nombrados mediante decreto nim. 375-2020, de fecha veintiuno (21) del
o del afio dos mi veinte (2020).

NDO: Que la Empresa Distribuidora de Electricidad del Este (EDEESTE), Empresa Edenorte
FDENORTE) y Empresa Edesur Dominicana (EDESUR), a través del Consejo Unificado de las
ribuidoras (CUED) han venido realizando acciones tendentes a garantizar que los usuarios

regulados dgniro de su respectiva zona de concesién cuenten con un suministro de energia estable,

confiable y g

Electricidad n

un precio razonable, actuando de conformidad con lo establecide en la Ley General de
im. 125-01, de fecha veintiséis (26) del mes de julio del afio dos mil uno (2001), modificada

por la ley Nim. 186-07 de fecha seis (06) del mes de agosto del afio dos mil siete (2007).
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Administradora de Subsidios Sociales

CONSIDERANDO: Que, la ADESS tiene como misién garantizar el acceso y oportuna disponibilidad de
los subsidios sociales, contribuyendo a la equidad social y dignidad humana de los participantes de los
programas, mediante la administracién agil y transparente de los recursos y la adecuada gestion a la
red de comercios afiliados.

CONSIDERANDO: Que, conforme al articulo 3 del Decreto nom. 1560-04, la ADESS “tendrd vinculacion
institucional y funcional con el Gabinete de Politica Social y con todas aquellas instituciones del Estado
responsables de determinar, instrumentar y focalizar un subsidio de cardcter social”.

CONSIDERANDO: Que, la ADESS es la entidad responsable de instrumentar el sistema de pago de
todos los subsidios sociales (SPSS) focalizados que establezca el Gobierno dominicano, cuya operacion
se realiza con el concurso del sistema financiero nacional. Los programas sociales son las entidades
responsables de ejecutar el modelo de intervencién disefiado para asistir a un perfil determinado de
participantes, a los que selecciona del padrén de hogares clasificados como elegibles por el SIUBEN.

CONSIDERANDO: Que, los Programas de Subsidios Focalizados tiene dentro de sus objetivos promover
el desarrollo humano, que consiste en otorgar ayudas a hogares vulnerables, sujetos al cumplimiento de
ciertas condiciones, las cuales estan destinadas a estimular una actitud proactiva respecto a la nutricién,
prevencién de la salud y educacién, los cuales procuran cubrir derechos personales e intransferibles.

CONSIDERANDO: Que, a que en fecha catorce (14) del mes de junio del afio dos mil veintiuno (2021),
el Poder Ejecutivo emitié el Decreto Nom. 377-21, con el que el Programa Progresando con Solidaridad
se denominaria SUPERATE, siendo este coordinado por el Gabinete de Coordinacién de Politicas
Sociales (GCPS). A que, este programa del Gobierno Dominicano incluye entre otros, los componentes
de salud, seguridad alimentaria (aliméntate) y apoyo en emergencias, inclusién educativa (aprende y
avanza), vivienda (bono luz y bono gas para hogares) y supérate mujer.

CONSIDERANDO: Que, en particular el subsidio otorgado por Supérate y tramitado por ADESS como
rector del Sistema de Pago de los Subsidios Sociales (SPSS) denominado Bono luz, el cual consiste en el
“aporte econémico a hogares elegibles para complementar sus recursos para el pago del servicio de energia
eléctrica”.

VISTA: La Constitucién Politica de la Republica Dominicana, G.O. 10805 proclamada el trece (13) del
mes de junio del afo dos mil quince (2015).

VISTA: La Ley General de Electricidad nom. 125-01, G.O. Num. 10095 de fecha veintiséis (26) del mes
de julio del dos mil uno (2001), modificada por la ley Nim. 186-07, G.O. 10429de fecha seis (06) del
mes de agosto de dos mil siete (2007).

VISTA: La Ley NUm. 172-13, de Proteccién Datos Personales, de fecha trece (1 3) de diciembre del afio
dos mil trece (2013).

VISTA: La Ley Num. 200-04, Ley General de Libre Acceso a la Informacién Poblica de fecha veinticinco
(25) de febrero del afio dos mil cinco (2005).

VISTO: El Decreto Num. 1560-04, que crea la Administradora de Subsidios Sociales (ADESS), G.O.
10303, de fecha dieciséis (16) de diciembre del afio dos mil cuatro (2004),

VISTO: El Decreto Num. 342-20, de fecha dieciséis (16) del mes de agosto del afio dos mil veinte (2020),
que declara de alto interés nacional la liquidacién de la Corporacién Dominicana de Empresas Eléctricas
Estatales. Transfiere al Ministerio de Energia y Minas, las funciones, atribuciones y facultades que en la
actualidad desempefia dicha corporacién. Y crea el Consejo Unificado de las Empresas Distribuidoras
de Electricidad, G. O. Nom. 10986 del primero (1ro) del mes de septiembre del afio dos mil veinte

(2020). %
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creto Num. 377-21, con el que el Programa Progresando con Solidaridad se denominaria
tiendo este coordinado por el Gabinete de Coordinacién de Politicas Sociales (GCPS), de

fecha ca'rorje (14) del mes de junio del afio dos mil veintiuno (2021).

VISTO: EI D
de Electricid
veinte (20) d

creto Nom. 369-22 que crea e integra el Consejo Unificado de las Empresas Distribuidoras
hd. Modifica el articulo 8 del Decreto Nim. 342-20. Gaceta Oficial Nom. 11075 de fecha
el mes de julio del afio dos mil veintidds (2022).

VISTO: EI D

creto Num. 255-23, que designa al presidente del Consejo Unificado de las Empresas

Distribuidorgs, de fecha catorce (14) del mes de junio del afio dos mil veintitrés (2023).

POR TANTQ, y en el entendido de que el predmbulo que antecede forma parte integral del presente
Convenio, LAS PARTES, libre y voluntariamente:

ARTICULO

HAN CONVENIDO LO SIGUIENTE:
RIMERO: OBJETO DEL CONVENIO.

El objeto de
de la ciuda
intercambio

presente convenio es aunar esfuerzos para el intercambio de informacién socioeconémica
Hania que reciben los subsidios sociales de Bono Luz, de manera que este sirva como
He informacion y base de datos (Interoperabilidad) para mejorar los procesos de proteccién

social y subsjdios sociales.

Parrafo I: N

ormativa NORTIC A5. LAS PARTES en cumplimiento con la normativa NORTIC A5 con

relaciéna la
un document

ARTICULO §

interoperabilidad entre las instituciones del Estado, se comprometen a mantener actualizado
b técnico que sostenga los detalles de los trabajos activos y futuros del acverdo.

EGUNDO: COMPROMISOS DE LAS PARTES.

Para la cons
del marco d

=

Parrafo .
beneficiario

e Céd
No
Mon

* & @ @ @
=53
T

o [a]

e o @
.—‘
o
o

CUED se co

cucién del objetivo indicado anteriormente, LAS PARTES se comprometen y obligan dentro
sus respectivas competencias a lo siguiente:

ESS se comprometen a suministrar al CUED las informaciones generales relativas a los
de los subsidios sociales, en particular a Bono Luz, tales como:

la del Beneficiario (a)

bres y Apellidos
o némina

promete a:

e Remitir mensualmente las informaciones de las transacciones que realizan los ciudadanos a los

fines
e Hom
lecci

de validar las novedades de néminas y reintegro de fondos del programa Bonoluz.
blogar las variables de interés que permitan la interoperabilidad de los sistemas de reco-
bn de datos en beneficio al programa Bonoluz.
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ULO TERCERO: CONFIDENCIALIDAD Y COMPROMISO ETICO.

PARTES acuerdan bajo compromiso ético garantizar la privacidad de las informaciones personales
/o propias de la intimidad, respetando la dignidad y la autonomia de los involucrados (as) basados
en la confidencialidad de los datos personales. En resguardo y proteccién de los datos personales que
se utilicen como parte del protocolo de interoperabilidad y que requieran el consentimiento de los
individuos para su difusién, las instituciones aceptan y se comprometen a guardar absoluta
confidencialidad de la informacién a la que tendrdn acceso y no darla a conocer a terceros ajenos a su
manejo, por lo que asegura que la misma sera manejada con la reserva, cautela y restriccion de acceso
requerida a fin que esta sea utilizada Onicamente para los fines del presente acuerdo.

Parrafo . Alcance de la Informacién Confidencial. La informacién confidencial incluye toda la
informacién facilitada u obtenida por una de las partes y proporcionada por la otra, durante la vigencia
del presente acuerdo, ya sean que estén relacionadas con el objetivo del contrato o la ejecucién de este.
En ese sentido, LAS PARTES deberdan:

a) Limitar el acceso a cualquier informacién confidencial recibida por ellas a sus empleados,
asesores, agentes y consultores (colectivamente, “Representantes No Autorizados”).

b) Informar a sus representantes que tienen acceso a la informacién confidencial, de la naturaleza
de la propiedad de esta y de las obligaciones estipuladas en este acuerdo.

¢) Tomar accién adecuada por instruccion o acuerdo con sus representantes que tienen acceso a la
informacion confidencial para cumplir con sus obligaciones bajo este acuerdo.

d) Salvaguardar toda informacién confidencial recibida por ella usando un grado razonable de
cuidado, y no menos que el grado de cuidado usado por ella para salvaguardar su propia
informacién o material semejante.

e) Usar toda informacién confidencial recibida por ella nica y exclusivamente para el propésito
para el cual le fue otorgada.

f) No revelard ninguna informacién confidencial recibida por ella a terceros; y

g) No revelar las informaciones y/o datos expresados de las discusiones entre LAS PARTES
referentes al objeto del acuerdo a ningln tercero.

Parrafo Il. LAS PARTES no divulgarén informacién confidencial considerada sensible y/o confidencial
proporcionada por la otra parte, por ningin medio, directa o indirectamente, ni destinarla a proposito
o finalidad diferente de la establecida en el presente acuerdo.

Parrafo I1l. LAS PARTES se comprometen a que, durante la vigencia de este acuerdo, no podrdn hacer
publicaciones y/o declaraciones publicas o privadas, en prensa, television, radio, a través de pdaginas
electrénicas o “Web Site”, asi como cualquier otro medio de publicidad, sobre cualquier informacién
considerada confidencial bajo este acuerdo. Asimismo, LAS PARTES no podran hacer uso del nombre,
identidad corporativa y/o signos distintivos que formen parte integra de la otra parte, a menos que
para tales fines obtenga su consentimiento previo y por escrito.

Parrafo IV. LAS PARTES creardn los mecanismos y herramientas de control para garantizar que todos
los usuarios que cuenten con acceso autorizado guarden la confidencialidad de toda la informacion
intercambiada.

Parrafo V. LAS PARTES declaran que se hacen responsables de que, con posterioridad a la terminacién
de su labor, el personal que tenga acceso a la informacién confidencial no divulgaré la informacién que
ha sido suministrada y a la cual ha tenido acceso, por lo que, LAS PARTES se comprometen y se hacen
responsables de que dicho personal guarde rigurosamente la informacién confidencial suministrada.
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UARTO: CARACTERISTICAS PARA EL INTERCAMBIO DE LA INFORMACION.

Las caractel
establecidas

isticas para proceder al intercambio de informacién via la interoperabilidad serén
mediante protocolo a ser acordado entre las partes una vez completada la valoracion de

las condicions, tal como establece el articulo.

Parrafo. Las|caracteristicas técnicas de los datos a intercambiarse a partir del presente acuerdo serén
los estableciglos en la NORTIC A4:2015 aprobada por la Oficina Gubernamental de Tecnologias de la

Informacién

la Comunicacion (OGTIC) y sus posibles modificaciones.

ARTICULO QUINTO: COMPROMISO DE COLABORACION.

LAS PARTES]
comunicacion
para la segy
acordar ent

ARTiCULO

acverdan que, para lograr el objetivo de este acuerdo, es necesario levantar un medio de

seguro y en linea entre ambas instituciones. Para tales fines se establece una red privada

ridad de la conectividad y los datos serdn transferidos via WebServices o Link-Server, a
los equipos técnicos segun el volumen y disponibilidad de los datos requeridos.

EXTO: ENFOQUE DE GENERO.

LAS PARTE
enla Ley 1-
legislacion, g
garantizar
toda activid
género y ob

para los fines de promocién mutua de los principios de equidad de género contemplados

12 sobre Estrategia Nacional de Desarrollo 2030, especialmente el Articulo 12 de dicha

cuerdan impulsar, promover y realizar todas las actuaciones necesarias y pertinentes para
cumplimiento de las referidas disposiciones en sus respectivas instancias, aceptando que
d realizada entre LAS PARTES en el marco de este acuerdo debe poseer un enfoque de
ervar demds disposiciones afines que apliquen.

ARTICULO SEPTIMO: RESPONSABILIDAD Y NO DEPENDENCIA LABORAL.

LAS PARTES
convienen er
corresponda
hubiese cont

reconocen que el presente convenio no establece una relacion laboral entre ambas y
que el personal que asignen para el cumplimiento de los compromisos que a cada una
y que se deriven de este acuerdo estard bajo la dependencia directa de la parte que lo
atado vy, por tanto, en ningln momento se considerard a la contraparte como empleador

sustituto del personal contratado por su contraparte. Consiguientemente, la contraparte queda liberada

de cualquier

responsabilidad que pudiera presentarse en materia de trabajo y seguridad social,

derivadas dé¢ las relaciones laborales con el personal asignado.

ARTiCULO

DCTAVO: COOPERACION.

Para la efectiva ejecucién del acuerdo LAS PARTES se comprometen a aportar los recursos humanos y

el apoyo neq
caso especifi
frente a la
responsable
disponibilida
de la interop

ARTICULO N
LAS PARTES
debiendo inf

esario, siempre apegados a las normas que les rigen y a sus disponibilidades para cada
ko, no incurriendo en compromisos econémicos o financieros para ninguna de LAS PARTES
btra, a menos que asi lo acordaren de manera expresa. LAS PARTES seran cada una
de los costos y gastos recurrentes de su propia infraestructura, garantizando la
d y calidad de la red de datos y comunicaciones que se utilizaréd para el establecimiento
erabilidad interinstitucional.

OVENO: DESIGNACION DE ENLACE Y CONTRAPARTE TECNICO.
acverdan designar una persona enlace para el seguimiento y consecucién de los objetivos,
brmar por escrito el nombre, cargo y contacto a la otra parte una vez firmada este convenio;

esta persond
decisién por

=

ARTICULO
El presente
ocurriese co
acuerdo mut

podrd ser removida libremente por cada una de las partes, debiendo informar de dicha
scrito a la otra parte a la brevedad posible.

-

ECIMO: LEY APLICABLE Y JURISDICCION.

cuerdo estd hecho de buena fe y atendiendo al interés piblico. Cualquier conflicto que
o consecuencia de su interpretacion, formalizacién y/o ejecucién, deberd ser resuelto por
bo entre LAS PARTES y, en su defecto, ante los tribunales de justicia de la Republica
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Dominicana. Para lo no previsto en el presente acuerdo, LAS PARTES se remiten al derecho
administrativo.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: VIGENCIA.

El presente convenio tendré una vigencia de cinco (05) afios, contados a partir de la suscripcién de este,
pudiendo LAS PARTES renovar el término si asi lo decidieran, sin embargo, cualquiera de LAS PARTES
podra dar término mediante notificacién por escrito, con una antelacién de no menos de sesenta (60)
dias, toméndose las medidas pertinentes a fin de evitar perjuicios entre las instituciones vinculadas en
este Memordandum. En ausencia de dicha notificacion, el presente convenio se renovard automdticamente
bajo los mismos términos y condiciones.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: ELECCION DE DOMICILIO.
Para todos los fines y consecuencias del presente convenio, LAS PARTES eligen domicilio en las
respectivas direcciones que se sefialan al inicio del presente documento.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: NO EXCLUSIVIDAD.

Queda entendido entre LAS PARTES que el presente convenio no es de cardcter exclusivo, por lo que
de ningin modo este convenio limita el derecho de LAS PARTES a la formalizacion de acverdos iguales
o semejantes con otras instituciones.

ARTICULO DECIMO TERCERO: ENMIENDAS Y MODIFICACIONES.

El presente convenio podré ser modificado por cualquiera de LAS PARTES, a solicitud de cualquiera de
ellas, siempre en miras de procurar una mejor y mas eficaz implementacién de este. Para estos fines,
LAS PARTES elaborardn una solicitud por escrito que serd sometida a la contraparte para obtener su
aprobacién. Las modificaciones serdn consignadas en documento de enmienda o adenda, y una vez

aprobadas y firmadas por los representantes de ambas instituciones, serdn consideradas parte integral
de este convenio.

HECHO Y FIRMADO DE BUENA FE, en tres (3) originales de un mismo tenor y efecto, uno para cada
una de LAS PARTES y los fines de lugar, en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional,
capital de la Republica Dominicana, a los diecisiete (17) dias del mes de agosto del afio dos mil veintitrés
(2023).

Por EL CONSEJ CADO_DE EMPRESAS | Por LA ADMINISTRADORA DE SUBSIDIOS
DISTRIBUIDORAS(CUED): =<5 LAS Fliipa SOCIALES (ADESS): T
(CORPP S i (APES S
'_i.\k\“‘ ué{}’i’ - / q)\)
= \ e\ | - 7
o et ) 4 ,-(L\:lf 4
\ - b e N
MANUEL EMILIO BONth@pOMlNICI s/ CATALINO CORREA HICIA i
Presidente del Consejo &\é{. ] Empre_sag DESUR, Director General
EDENORTE Y EDEESTE 2 fepinlet =
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del Colegio
fueron pues
DOMINICI
quienes doy
acostumbrar]
Santo Domir
dias del meq

T
IO ESTEVEZ Eﬁaﬁ{,‘%mﬁo Pﬂ?l{cojjra el Distrito Nacional, provisto de la matricula

Dominicano de Notarios, No. &= 7 , CERTIFICO que las firmas que anteceden
as, libre y voluntariamente, en mi presencia por los sefiores MANUEL EMILIO BONILLA

CIANO, de generales gue constan en el presente documento, a

R/e juramento que esas son las firmas que
I

cos como privados. Dado en la ciudad de
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